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渝人社办〔2022〕344号

重庆市人力资源和社会保障局办公室
重 庆 市 教 育 委 员 会 办 公 室

关于开展“贯彻党的二十大精神 促进高质量
充分就业”主题征文比赛的通知

各区县（自治县）人力社保局，两江新区社会保障局、重庆高新

区政务服务和社会事务中心、万盛经开区人力社保局，各高校，

局机关各处室、局属各事业单位：

为深入学习贯彻二十大精神，引导社会各界更加主动参与、

支持就业创业事业，形成全社会共同促进高质量充分就业良好氛

围，决定在全市范围内开展“贯彻党的二十大精神 促进高质量充

分就业”主题征文活动。

一、征文内容

紧紧围绕党的二十大报告中“实施就业优先战略。就业是最

基本的民生。强化就业优先政策，健全就业促进机制，促进高质

量充分就业。健全就业公共服务体系，完善重点群体就业支持体
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系，加强困难群体就业兜底帮扶。统筹城乡就业政策体系，破除

妨碍劳动力、人才流动的体制和政策弊端，消除影响平等就业的

不合理限制和就业歧视，使人人都有通过勤奋劳动实现自身发展

的机会。健全终身职业技能培训制度，推动解决结构性就业矛盾。

完善促进创业带动就业的保障制度，支持和规范发展新就业形态。

健全劳动法律法规，完善劳动关系协商协调机制，完善劳动者权

益保障制度，加强灵活就业和新就业形态劳动者权益保障”要求，

聚焦“促进高质量充分就业”，在就业优先政策、就业公共服务体

系、职业技能培训、新就业形态发展等方面积极思考，分享所思

所感，提出真知灼见，为就业工作献计献策。

二、征文时间

自通知发布之日起至 2023年 1月 15日止。

三、征文要求

（一）坚持正确政治方向。坚持以习近平新时代中国特色社

会主义思想为指导，贯彻以人民为中心的发展思想，符合党的理

论方针政策和国家法律法规。

（二）注重实践导向。弘扬理论联系实际的马克思主义学风，

针对前沿和热点问题开展研究，借助具体鲜活的事例和真实有效

的数据，突出理论性、针对性、实践性和指导性，提出有分量、

有深度、有参考价值的研究成果。

（三）严格学术规范。要恪守学术道德，严禁弄虚作假、剽

窃抄袭。可根据选题方向，自选角度，自拟题目，文体不限，字

数控制在 3000字以内。
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四、评选规则

重庆市人力资源和社会保障局和重庆市教育委员会将组织相

关专家对征文进行评审，最终评选出一、二、三等奖及优秀奖若

干，评选后颁发荣誉证书及奖金。

五、工作要求

（一）抓好组织发动。各区县、各高校要抓好征文宣传，做

好组织工作，广泛动员就业创业工作人员、本地区各类研究机构、

高校师生以及社会各界力量，围绕征文要求，鼓励系统干部职工

结合实际自主选题，踊跃撰写相关文章。

（二）按时推荐报送。各区县、各高校至少推荐 1篇紧扣主

题、内容完整、切合实际且行文流畅的文章，于 2023年 1月 15

日前发送至邮箱 cqjyxc2020@126.com，并在来稿中注明作者姓

名、区县、单位、职务和联系方式。

联系人及联系方式：王瑜，18680789988；汤凯，88633903；

郑胜利，88517358。

重庆市人力资源和社会保障局办公室

重 庆 市 教 育 委 员 会 办 公 室

2022年 12月 13日
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重庆市人力资源和社会保障局办公室 2022年 12月 14日印发


